Strateginen yhteisty6sopimus Nokian Koripalloakatemiasta

1. Sopimuksen osapuolet

11

1.2

1.3

1.4

Suomen Koripalloliitto ry (Y-tunnus: 0202167-3)
Urheilupuistontie 3, 02120 Espoo

Sopimusyhteyshenkil6: Kati Packalén, kati.packalen@basket.fi

Nokian kaupunki (Y-tunnus: 0205717-4)
Harjukatu 23, 37100 Nokia

Sopimusyhteyshenkil6: Kari Lahde, kari.lahde@nokiankaupunki.fi

BC Nokia ry (Y-tunnus: 1109056-6)
Kylmanojankatu 3, 37100 Nokia

Sopimusyhteyshenkil6: Kati Nynds, kati.nynas@bcnokia.com

Mikko Niskanen, mikko.juhani.niskanen@gmail.com

Tampereen kaupunki, Tampereen seudun ammattiopisto Tredu
(Y-tunnus: 0211675-2)
PL217,33101 Tampere

Sopimusyhteyshenkild: Antti Sdrdsalo, antti.sarosalo@tampere.fi

Osapuolen on viivytyksetta ilmoitettava kirjallisesti yhteyshenkilon vaihtumisesta toisen

osapuolen yhteyshenkildille.

2. Sopimuksen tarkoitus ja tavoitteet

Talla yhteistydsopimuksella sopimuksen osapuolet sopivat Nokian Koripalloakatemian

toiminnan aloittamisesta, toteuttamisesta ja kehittamisesta Nokian kaupungin

Nokianvirran koulussa (7.-9. luokat) seka Nokian lukion ja Tampereen seudun

ammattiopisto Tredun yhteiselld kampuksella (toinen aste). Nokian koripalloakatemia

aloittaa toimintansa elokuussa 2023. Nokian Koripalloakatemia tekee yhteisty6ta

Tampereen Urheiluakatemian kanssa.
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Tama yhteistydsopimus on yhteistyota ohjaava raamisopimus, jossa maaritelldan
osapuolten roolit ja keskeiset vastuut. Koripalloakatemian kdaytannon toteutusta koskevista
kysymyksista sovitaan osapuolten tai joidenkin osapuolten kesken tarvittaessa tarkemmin.

Nokian koripalloakatemian taustalla on tavoite edistda ja kehittda huippu-
urheilumenestyksen edellyttamia olosuhteita, toimintatapoja ja osaamista kansainvalisten
vaatimusten mukaisesti. Suomalaisen koripallon yhteinen strategia antaa raamit ja
menestystavoitteet toiminnalle, ja ne tullaan huomioimaan osana Nokian
koripalloakatemian toimintaa.

Osapuolilla on yhteinen tahtotila kehittad yhteistyotaan seka Nokian koripalloakatemian
toimintaa. Toiminnan tavoitteena on kehittaa urheilijoita kohti parempaa kansallista ja
kansainvalista menestystd, huolehtia urheilijoiden kaksoisurasuunnitelmasta seka tukea
valmentajien ja urheilijoiden osaamisen kokonaisvaltaista kasvua. Toiminnan keskiéssa on
nuoren tasapainoinen arki ja kokonaisvaltaisen, yksilollisen kehittymisen tukeminen.
Painopisteind ovat opinnoissa eteneminen ja laadukas harjoittelu.

3. Vastuullisuus

Suomalaisella urheilulla on yhteinen vastuullisuusohjelma, jonka periaatteisiin ja
toteuttamiseen sopimuksen urheilusektoria edustavat osapuolet Suomen Koripalloliitto ry
ja BC Nokia ry sitoutuvat omien vastuullisuusohjelmiensa kautta.

Nokian kaupunkia ja Tampereen seudun ammattiopisto Tredua sitoo tassa yhteistyossa
yleissivistavan tai ammatillisen koulutuksen jarjestaminen ja viranomaistoimintaa
laajemmin koskeva lainsdaadanto.

4. Toimijoiden roolit ja keskeiset vastuut

4.1 Suomen Koripalloliitto ry
e Palkkaa akatemiavalmentajan (NOV) Koripalloakatemian kadyttoon ja vastaa
taman osalta kaikista kustannuksista, tydnantajan velvoitteista ja
valmentajan tyovalineista
e Jdrjestaa akatemiavalmentajalle tarvittaessa sijaisen

4.2 Nokian kaupunki
e Vastaa oppilaaksi/opiskelijaksi ottamisesta Nokianvirran koulun ja Nokian
lukion osalta
e Vastaa oppilaiden/opiskelijoiden lukujarjestyssuunnittelusta
e Tarjoaa Koripalloakatemian kayttéon harjoitustilat
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e (Ostaa 30.000 eurolla kalenterivuodessa akatemiavalmentajan palveluita
Suomen Koripalloliitto ry:Ita

4.3 BC Nokia
e Palkkaa kaksi apuvalmentajaa Koripalloakatemian kdyttdon ja vastaa ndiden
osalta kaikista kustannuksista seka tyonantajan velvoitteista
e Jdrjestaa apuvalmentajille tarvittaessa sijaiset
e Osallistuu akatemiavalmentajan palkkakustannuksiin 10.000 eurolla/vuosi

4.4 Tampereen Seudun Ammattiopisto Tredu
e Vastaa opiskelijaksi ottamisesta Tredun osalta
e Vastaa opiskelijoiden lukujarjestyssuunnittelusta
e Ostaa 6.000 eurolla kalenterivuodessa akatemiavalmentajan palveluita
Suomen Koripalloliitto ry:Ita

Osapuolilla ei ole oikeutta siirtaa tdhan sopimukseen perustuvia oikeuksia tai velvollisuuksia
kolmannelle osapuolelle ilman kaikkien muiden sopimusosapuolten suostumusta.

Suomen Koripalloliitto ry laskuttaa Nokian kaupungin ja Tampereen Seudun Ammattioppilaitos
Tredun hankkimat akatemiavalmentajan palvelut sekd BC Nokian osuuden
palkkakustannuksista verkkolaskuna kaksi kertaa vuodessa (1.3. ja 1.9.). Ensimmadinen
laskutuspaiva on 1.9.2023. Sopimusyhteyshenkilot toimittavat Suomen Koripalloliitto ry:n
yhteyshenkil6lle laskutustiedot ennen sopimuksen voimaantuloa ja vastaavat niiden
ajantasaisuudesta.

Vuosikello ja viestinta

Osapuolet laativat yhteistydssa Nokian Koripalloakatemian kdytannon toimintaa ohjaavan
vuosikellon jokavuotisissa yhteisissd neuvotteluissa. Neuvottelut kdydaan vuosittain 30.6.
mennessad. Ensimmaiset neuvottelut tulee kdyda ennen 30.6.2023. Neuvottelut kutsuu koolle
Suomen Koripalloliitto ry:n sopimusyhteyshenkild. Myos tata sopimusta koskevat
muutostarpeet seka mahdollisten erillissopimusten tarve kasitellddn vuosittain samassa
yhteydessa.

Vuosittaisissa neuvotteluissa sovitaan myods Nokian koripalloakatemian viestintaa koskevista
tavoitteista ja toimintatavoista.

Tietosuoja ja henkil6tietojen kasittely

Osapuolet eivat luovuta, paljasta tai muutoin anna toisille sopimusosapuolille tai ndiden
tyontekijoille tietosuojalainsadadanndn tarkoittamia henkilétietoja taman sopimuksen nojalla.
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Mikali tietojen luovuttaminen on tarpeen Nokian koripalloakatemian toiminnassa, sovitaan
henkilotietojen kasittelysta, kasiteltavista tiedoista ja kasittelyyn oikeutetuista henkildista
erikseen erillisella sopimuksella.

7 Sopimuksen irtisanominen ja purkaminen

Sopimusosapuolten tahtotila on toteuttaa pitkdjanteista yhteisty6ta kohdassa 1 todettujen
tavoitteiden saavuttamiseksi ja toteuttaa sopimusta Koripalloakatemiaan osallistuvien lasten ja
nuorten edun mukaisesti. Sopimusosapuolet kuitenkin tunnistavat, etta yhteistyon tulee olla
paatettdvissa tarvittaessa.

Kullakin sopimusosapuolella on oikeus irtisanoa sopimus vuosittain 31.12. mennessa siten, etta
yhteistydsopimus paattyy talléin seuraavana vuonna 30.6. Mikali muut sopimusosapuolet eivat
padse yhteisymmarrykseen toiminnan jatkumisesta ja sitda koskevasta uudesta sopimuksesta,
paattyy Nokian koripalloakatemian toiminta kyseisen lukukauden paattyessa ja viimeistdan
sopimuksen paattyessa 30.6.

Lisdaksi jokaisella sopijaosapuolella on oikeus purkaa sopimus paattymaan valittdmasti toisen
sopijaosapuolen olennaisen sopimusrikkomuksen perusteella. Olennaisena
sopimusrikkomuksena pidetdan sopijaosapuolen tai sen palkkaaman tyontekijan laiminlyontia
ja muuta menettelyd, jonka johdosta toiselta sopijaosapuolelta ei voida kohtuuden mukaan
vaatia sopimussuhteen jatkamista.

Purkutilanteessa sopimus ja Koripalloakatemian toiminta paattyy lahtokohtaisesti valittomasti.
Mikali laiminlyonti tai muu purkamiseen oikeuttava menettely koskee vain yhta
sopimusosapuolta, voivat muut sopimusosapuolet neuvotella uudesta sopimuksesta toiminnan
jatkamiseksi.

8 Riitojen ratkaisu
Sopimuksesta johtuvat riidat ratkaistaan ensisijaisesti osapuolten vilisilla neuvotteluilla.
Sopimusta koskevat erimielisyydet, joita ei pystyta ratkaisemaan osapuolten keskinaisin
neuvotteluin, ratkaistaan Pirkanmaan karajaoikeudessa.

9 Sopimuksen voimaantulo ja voimassaolo
Sopimus tulee voimaan, kun kaikki osapuolet ovat sen allekirjoittaneet. Sopimus on voimassa

toistaiseksi.

[ALLEKIRJOITUKSET SEURAAVALLA SIVULLA]
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10 Allekirjoitukset

Kati Packalén Mika Seppénen

toimitusjohtaja sivistysjohtaja

Suomen Koripalloliitto ry Nokian kaupunki

Kati Nynas Kirsi Viskari

toiminnanjohtaja johtaja, ammatillinen koulutus

BC Nokia ry Tampereen seudun ammattiopisto Tredu

Mikko Niskanen
puheenjohtaja
BC Nokia ry

Liitteet 1. Akatemiavalmentajan tyonkuvaus
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LIITE 1: Akatemiavalmentajan tyonkuvaus
— Tydantaja on Koripalloliitto
— Ensisijainen tyontekopaikka Nokia ja Pirkanmaa
— Nokian koripalloakatemia
* Paivittaisharjoittelun suunnittelu ja toteutus

- arjen ohjelmointi: opiskelun ja urheilun tasapainon ja sujuvuuden seuraaminen

- peruskoulussa liikunnan arviointi yhteistyossa lilkkunnan opettajien kanssa (tt-liikunta)
- peruskoulussa liikunnan valinnaisainearviointi

- toisen asteen opintojaksojen arvioinnissa mukana oleminen tai arvioinnista
vastaaminen sovittaessa (urheiluvalmennus)

- turvallisuudesta vastaaminen harjoittelussa

* Pelaajaseuranta seuraharjoituksissa ja otteluissa

- akatemialaisten seuranta
- pelaajien (ei-akatemialaiset) seuranta

* Tiedottaminen ja yhteistyo

- vuorovaikutus ja yhteistyo koulujen (rehtorit ja opettajat), seuravalmentajien ja
vanhempien kanssa
- koripalloakatemiasta tiedottaminen pelaajille, vanhemmille, kouluille ja valmentajille

— Koripalloliitto
* Nuorten maajoukkuevalmennus
* Valmentajakoulutus

— paaasiallinen koulutusvastuu ll-tason koulutuksessa, jossa toimii
koulutusvastaavana ja kouluttajana
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